v CARVAULE AN LTV LI 'T/

APPEL A CANDIDATURES

Poste : Moniteur d'Essais Cliniques (MEC) — Projet NutriVax-Malaria, Centre Pasteur du Cameroun
Statut : CDDO de 17 mois, incluant une période d'essai de 04 mois ; temps plein.

Licu : Mokolo — District de Santé de Mokolo, Extréme-Nord (Cameroun), avec déplacements fréquents dans les
aires de santé ot le Mayo-Tsanaga.

Catégorie: 10/A

Date de prise de fonction souhaitée : 04 janvier 2027
Nombre de postes : 01

Contexte général

L.e projet NutriVax-Malaria a pour objectif d'évaluer si une stratégie innovante associant une délivrance du
visccin contre le paludisme ¢t un programme de supplémentation nutritionnelle préventive (SQ-LNS) permet
d'sugmenter la couverture et I'efficacité vaccinale chez les enfants de 6 & 12 mois, par rapport a la vaccination
antipaludique simple, dans une région située 4 I'extréme Nord du Cameroun (district de Mokolo). Le
promoteur de ce projet est 'ONG The Allianz for International Medical Action (ALIMA), et implique un
consortium incluant différents partenaires : 1'équipe Global Health in the Global South (GHiGS) du centre de
recherche Bordeaux Population Health / IRD (EMR 271) / Inserm (U1219) & "université de Bordeaux
(France), le Centre Pasteur du Cameroun (CPC), I'équipe « Sciences :conomiques & Sociales de la Santé et
Traitement de I'Information Médicale » (SESSTIM) / IRD (UMR 1252) & |"université Aix-Marseille (France),
et le centre de recherche PAC-CI en Céte d'lvoire.

Missions principales

Le Moniteur d'Essais Cliniques (MEC) assure le suivi ppérationnel et le monitoring de qualité des activités de
recherche conduites sur les sites du District de Mokolo. 1lelle veille au respect du protocole, des Bonnes
Pratiques Cliniques (BPC), des procédures opératoires standard (SOP), des exigences réglementaires et des
principes éthiques, afin de garantir la qualité des données, la sécurité des participants et I'intégrité scientifique
de I'essai.

Il/elle est placé(e) sous la responsabilité hiérarchique directe du Responsable Recherche du projet NutriVax-
Malaria (Carlos TIEMENI). IVelle travaille en relation fonctionnelle avec le Data Manager, le Pharmacien
ALIMA, I'ARC Sponsor ALIMA, les équipes d’investigation terrain et le Coordinateur communautaire.

1. Préparation et mise en place de 'étude

e Vérifier la disponibilité et la conformité de la documentation réglementaire avant I'ouverture des sites ©
protocole, notices de consentement et autorisations €thiques.
e Former les équipes terrain aux procédures de I"essai, aux BPC et aux SOP spécifiques a NutriVax-

' D

e  Contribuer 4 la mise en place du systéme de gestion des données REDCap sur les sites.
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2. Visites de monitoring et suivi des sites

o Réaliser les visites de monitoring périodiques dans les 20 aires de santé du District de Mokolo, selon le
plan de monitoring approuvé.

e [ffectuer la vérification des données source (Source Data Verification) entre les documents sources et
les ¢CRF REDCap.
Contrdler les critéres d’inclusion et d'exclusion ainsi que la validité des consentements éclairés.

e Vérifier la conformité des procédures vaccinales (RTS,S/R21) et de supplémentation nutritionnelle
(SQ-1.NS) avec le protocole.

e Identifier et documenter les déviations au protocole et initier les plans d'action corrective et préventive.

o Contrdler la réception, le stockage, la dispensation et la comptabilité des vaccins et des produits SQ-
NS dans la pharmacie d’¢étude.

3. Supervision des équipes terrain

e Superviser les infirmiers assistants de recherche, les assistants de recherche clinique et les agents de
relais communautaire (RECQO).

e Assurer le coaching et le mentoring des équipes d'investigation terrain.

o Identifier les besoins de formation, organiser les remises a niveau et former les nouveaux membres
intégrés en cours d’essai,

e Veiller & la séparation stricte des équipes de collecte de données et des équipes de distribution des
intrants, exigence méthodologique centrale de essai.

4. Contrdle qualité des données

« Réaliser la revue quotidienne de la qualité documentaire des dossiers des participants.

e Suivre les queries REDCap : identification, transmission aux investigateurs et vérification de leur
résolution dans les délais.

e  Vérifier la cohérence entre les documents sources et les eCRF et contréler les délais de saisie.

o Panticiper aux réunions hebdomadaires de revue des données avec le Data Manager.

e Contribuer 4 la préparation des audits et des inspections réglementaires.

S, Pharmacovigilance et gestion des événements indésirables

e Assurer la détection, la documentation ¢t la notification rapide des événements indésirables (EI), des
événements indésirables graves (EIG) et des événements indésirables spéciaux d'intérét (AESI).
Vérifier la conformité des délais de déclaration selon les SOP et les exigences réglementaires.
Coordonner avec le responsable projet ¢t 1'équipe médicale le suivi des EIG jusqu'a leur résolution.

6. Coordination ¢t communication

e Participer aux réunions hebdomadaires de coordination ct aux autres réunions de projet en lien avec le
poste.

e Assurer une communication réguliére avec le Data Manager, le Pharmacien, le Laboratoire et le
Responsable Recherche.

e Coordonner avec les autorités sanitaires locales (Districts de Santé, MINSANTE), sous la supervision
du responsable projet et du référent médical terrain, pour le bon déroulement de I'essai.

7. Reporting
e Rédiger les rapports de monitoring post-visite dans les délais requis,
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. Rédiger les rapports relatifs aux déviations au protocole et aux plans
d'sction corrective et préventive, et suivre leur mise en euvre,
e Contribuer aux rapports d'avancement périodigues.
e Maintenir & jour le Trial Master File (¢ TMF) sur le Drive ALIMA.

8. Appui aux études CAP

e Appuyer le volet qualitatif et I'étude CAP conduits en paralile dans les communautés du District de
Mokolo.
e Contribuer i la coordination du volet codt-efficacité avee I'équipe SESSTIM/IRD.

Missions secondaires

e Comprendre ct adhérer aux principes, au fonctionnement, & la structure, aux valeurs et aux politiques du
CPC ¢t d'ALIMA, notamment en matiére de PSEA, de code de conduite et de lutte contre la fraude.

e Connaitre les objectifs et les activités du CPC et d'ALIMA, en général et dans le contexte du travail.

o Réaliser toute autre activité confiée par la hiérarchie dans le cadre du travail.

Profil recherché
Formation

e  Dipléme de niveau Master ou dipldme médical/pharmaceutique (médecine, pharmacie, biologie, soins
infirmiers, santé publique).

Expérience professionnelle

e  Minimum 2 ans d'expérience confirmée dans le monitoring d’essais cliniques, de préférence en milieu
tropical ou en Afrique subsaharienne.

e Expérience dans les essais vaccinaux ou pédiatriques fortement souhaitée,

e Expérience dans les cssais communautaires (community-based clinical trials) - atout majeur,

e Expérience dans les projets multicentriques apprécice.

e Connaissance du contexte sanitaire et humanitaire du District de Mokolo et de la zone Extréme-Nord.

Compétences technigques

e  Maitrise des Bonnes Pratiques Cliniques (BPC).

e  Maitrise des outils de collecte de données électroniques, notamment REDCap.

e  Muaitrise de Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) et des outils de travail collaboratif
(SharePoint, Drive),

¢ Bonne connaissance de la réglementation nationale camerounaise en matiére de recherche clinique
(CNERSH, MINSANTE).

Aptitudes et qualités requises

e Rigueur méthodologique et sens aigu du détail,

e  Excellentes capacités d’organisation, de planification et de gestion des priorités.

e Aptitude au travail en équipe multiculturelle ¢t multidisciplinaire.

e Capacité a travailler en autonomie dans un contexte terrain exigeant en zone Extréme-Nord

e Disponibilité pour des déplacements fréquents dans le Mayo-T'sanaga et dans les aires de santé
périphénques.

e Excellentes compétences en communication orale et écrite en frangais. /
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. Sens de la pédagogie et aptitude au coaching des équipes terrain,

Confidentialité : Le/la titulaire est soumis(e) au secret professionnel et respecte la confidentialité de toutes les
situations rencontrées dans le cadre de son travail, Ce profil n'est pas exhaustif et pourra évoluer en fonction du

poste.

Postulez uniquement en ligne & travers I'un des moyens ci-dessous .

1-  Suivez le lien suivant : https://forms.cloud.microsoft/r/ZQaK1z7GGp?origin=lprLink

2- Scannez le QR code ci-dessous :

de [ aissance dans un
fichier PDF unique - Il vous sera
demandé de charger ce fichier de candidature a la derniére étape du processus de soumission
de votre candidature.

Date limite de soumission des candidatures : 20 novembre 2026 /()/ ‘



