NOM/A3/AN

Chargé(e) de Déploiement - Institutions financiéres - Douala
OFFRE D’'EMPLOI - NOMABAN

Informations générales

Localisation : Douala, Cameroun

Mode de travail : Hybride, avec déplacements réguliers auprés des banques et institutions
financiéres partenaires

Département : Déploiement & Opérations

Type de contrat : CDI ou Freelance, selon profil

Disponibilité : Dés que possible

Rémunération : Selon profil et expérience

A propos de Nomaban

Nomaban développe une infrastructure de paiement multidevises permettant aux entreprises
d'exécuter leurs paiements commerciaux internationaux dans les marchés soumis au controle
des changes, en conformité avec les réglementations bancaires et de change applicables.
Notre mission est de faciliter les flux financiers entre ces marchés et le reste du monde grace a
une solution digitale, conforme et sécurisée, congue en complémentarité avec les banques et
institutions financiéres.

Nomaban est immatriculée a I'ORIAS en France en qualité de COBSP (n° 26008422) et
bénéficie en Afrique centrale de I'’Avis de Non-Objection n® 000879 de la BEAC.

@ www.nomaban.com

Le poste

Nomaban recherche un(e) Chargé(e) de Déploiement - Institutions financiéres pour
accompagner la mise en ceuvre de sa solution aupres de banques, établissements de
microfinance et autres partenaires financiers en Afrique centrale.

Vous serez l'interlocuteur privilégié des partenaires, du cadrage a la mise en production et au
suivi des premieres opérations.

Vous coordonnerez les équipes métiers, opérations, conformité, IT et sécurité, et contribuerez
a structurer les méthodes de déploiement de Nomaban en Afrique centrale.

Vos principales missions
1. Piloter les déploiements
o Organiser et suivre le déploiement auprés des banques et institutions financiéres
partenaires.
o Construire les plannings, suivre les actions et coordonner les parties prenantes.
o Animer les réunions de lancement et de suivi et assurer la résolution des points
bloguants.

2. Coordonner les sujets métier, conformité et technologie

Recueillir et formaliser les besoins, contraintes et procédures des partenaires.

Coordonner les équipes métiers, opérations, conformité, IT et sécurité.

Formaliser les parcours opérationnels et processus cibles.

Suivre les intégrations techniques et interfaces avec les systémes bancaires et

plateformes locales.

o Intégrer les exigences KYC/KYB, AML/CFT, de contrdle des changes et réglementaires
locales.

o Contribuer a la définition des procédures opérationnelles.

3. Accompagner la mise en production
e Organiser les tests, la recette et le suivi des anomalies jusqu'a leur résolution.
e Former et accompagner les utilisateurs.
e Suivre les premiéres transactions et sécuriser le passage en régime opérationnel.
e Assurer le suivi post-déploiement et recueillir les retours des partenaires.
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Le profil recherché
Nous recherchons avant tout une personne capable de faire avancer des projets complexes
impliquant plusieurs interlocuteurs, avec un fort sens du service et de I'exécution.
e« Bac+4/5 en banque, finance, gestion de projet, systemes d'information ou formation
équivalente.
o Premiére expérience significative en banque, fintech, paiement, conseil ou gestion de
projet, idéalement en Afrique centrale.
e« Bonne compréhension des processus bancaires, des paiements internationaux et des
environnements soumis au contréle des changes.
Capacité a travailler avec des équipes métiers, opérations, conformité, IT et sécurité.
Excellentes capacités d'organisation, de coordination et de communication.
Autonomie, rigueur, sens du service et capacité a gérer plusieurs sujets simultanément.
Capacité a formaliser des processus et a produire une documentation claire.
Une connaissance des API, du KYC/KYB, de I'AML/CFT, des opérations de change ou
de la réglementation CEMAC est appréciée.
e Francais courant et bon niveau d'anglais professionnel.

Pourquoi rejoindre Nomaban ?

o Impact concret - Déployer une infrastructure fintech auprés de banques et institutions
financiéres jusqu'aux premieres opérations.

« Exposition internationale - Collaborer avec des partenaires en Afrique centrale et en
Europe.

o Expertise multidisciplinaire - Travailler au croisement de la banque, des paiements, de
la conformité et de la technologie.

« Autonomie - Contribuer directement aux méthodes, outils et standards de déploiement
de Nomaban.

Comment postuler
Envoyez votre candidature a contact@nomaban.com
e Avec votre CV et votre profil LinkedIn.
o Indigquez « Chargé(e) de Déploiement - Douala » dans I'objet de votre message.
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