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APPEL A CANDIDATURES

Intitulé du poste : Responsable Maintenance
Lieu: Yaoundé

I MISSIONS DU POSTE

¢ Prendre en charge la maintenance des équipements industriels de I'entreprise.
e Gérer le budget alloué a la maintenance industrielle.

e Proposer des améliorations sur le fonctionnement des équipements.

e Réagir vite et efficacement pour résoudre toute éventuelle panne matérielle.

e Mettre en place un planning de la maintenance corrective et préventive.

e Optimiser la performance des équipements industriels.

II. RESPONSABILITES PRINCIPALES

e Elaborer le plan annuel de maintenance de tous les équipements ;

e Elaborer le procédé de maintenance pour chaque machine ;

e Elaborer le programme annuel de gestion des matériels et consommables de maintenance (huile,
graisse etc.) ;

e Elaborer le programme annuel de gestion des piéces de rechanges les plus importantes des
machines ;

o Réaliser tous les jours les vérifications physiques et techniques des machines et ses performances ;

e Coordonner avec le Responsable de production les programmes de maintenance de l'usine ;

o Veiller au respect strict du manuel ou norme de procédure pour la maintenance des machines ;

e Réaliser la maintenance préventive de la machine pour réduire les pannes et par conséquent la
réduction des interruptions de la Chaine ;

¢ Veille a la conservation en bon état des équipements ;

e En collaboration avec le Contremaitre de production pendant I'opération de production, il doit
résoudre tous les problémes électriques et Mécaniques de I'Usine ;

e Elaborer pour tous ses subordonnées les taches fonctionnelles de leur poste de travail ;

o Elaborer les check-lists de tous les équipements de production et veille aux respects stricts des
consignes ;

o Veiller au respect strict des regles générales de sécurité, d’hygiéne et de protection de chaque poste
de travail ;

o Rédiger le rapport hebdomadaire, mensuel et trimestriel de la maintenance ;

e Rendre compte au Directeur d’Exploitation.
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III. PROFIL RECHERCHE

Niveau de formation . Bac + 05 en Maintenance (ingénieur en génie industriel ou ingénieur en
maintenance industrielle et productique)

Expérience Professionnelle : 05 ans et une bonne connaissance de I'environnement agro-industrie

IV. COMPETENCES TECHNIQUES

¢ Une excellente maitrise des process agro-industriels et des nouvelles technologies dans ce domaine.

e Maitrise des techniques d'élaboration des procédures de maintenance.

e Bonnes connaissances dans la technique de mise en place d'un planning prévisionnel de
maintenance.

¢ Aptitudes managériales a gérer une équipe.

¢ Connaissances des procédures de sécurité des interventions et des systéemes.

o Excellentes maitriser de la GMAO.

¢ Connaissances générales dans la gestion financiere.

V. COMPETENCES PERSONNELLES

e Ayant un trés grand sens de I'autonomie
e Trés responsable.

e Ponctuel et précis

e  Esprit d'analyse

e Grand observateur

e Habile techniquement

e Ayant un excellent relationnel

VI. CONDITIONS DE TRAVAIL

¢ Contrat a Durée Indéterminée (CDI) ;
¢ Environnement de travail jeune, dynamique, stimulant et diversifié ;

VII. CONDITIONS ET DEPOT DE CANDIDATURE

e Lettre de motivation manuscrite signée, adressée a la Directrice Générale ;
e  Curriculum vitae ;
¢ Envoyez votre candidature a recrutement@monytec-group.com au plus tard le 25 novembre 2026.
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